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CONVENI DE DESENVOLUPAMENT DEL TREBALL DE FI DE GRAU EN ENTITATS O CENTRES
COL-LABORADORS

REUNITS

D'una part, el senyor Francisco Javier Lafuente Sancho, rector Magnific de la Universitat Autonoma de
Barcelona (UAB) amb NIF Q0818002H, amb domicili a campus universitari, s/n, 08193 Bellaterra (Cerdanyola
del Vallés), en Us de les facultats atribuides per l'article 75, lletra m) dels Estatuts de la UAB, les quals exerceix
en virtut del seu nomenament com a rector d’aquesta universitat pel Decret de la Generalitat de Catalunya
131/2020, de 10 de novembre, i en el seu nom, segons la resolucié de 12 de novembre de 2020, per la qual
s’autoritza la subscripcid de convenis de cooperacid educativa amb empreses i altres institucions per a la
realitzacio del Treball de Fi de Grau pel comput de credits, el/la senyor/a (TATIANA ROVIRA), dega/na o
director/a de la Facultat o Escola de (PSICOLOGIA) de la Universitat Autonoma de Barcelona.

D’una altra part, el/la senyor/a (ANGELS ROCA), com a (Presidenta), en nom i representacio de l'entitat o
centre col-laborador ((ASSOCIACIO PER A LA INCONTINENCIA ANAL (ASIA)), domiciliat a (Nou de Sant Pere, 1
,1rla) de (Terrassa), amb NIF (G66054909).

I, d'una altra part, el/la senyor/a (Laura Avila Dionisio i Adriana Subirana Porras), amb DNI/passaport
(4718439927 149272950G), estudiants de (TFG) a la Facultat/Escola de (PSICOLOGIA).

Les parts es reconeixen la capacitat legal necessaria per a formalitzar aquest conveni i
MANIFESTEN

Que, en el marc del Reial decret 1393/2007, de 29 d'octubre, pel qual s’estableix I'ordenacié dels
ensenyaments universitaris oficials, modificat pel Reial Decret 861/2010, de 2 de juliol, les parts subscriuen
aquest document i

ACORDEN

Primer. L'objecte d'aquest conveni és establir les condicions sobre les quals s'ha de desenvolupar el treball de
fi de grau que l'estudiant ha de dur a terme per completar la seva formacié en els estudis en qué esta
matriculat. L'estada (presencial o no) en l’'entitat o centre col-laborador ha d’anar encaminada a facilitar la
realitzaci6 del treball de fi de grau.

L'estudiant ha de desenvolupar aquest treball de fi de grau de conformitat amb el projecte formatiu detallat a
I'annex d’aquest conveni, en el qual s’inclouen els objectius educatius i les activitats que cal desenvolupar. El
treball de fi de grau podra ser objecte de publicacid.

Segon. El nombre dels crédits que obté I'estudiant per la realitzacio del treball de fi de grau en I’entitat o
centre col-laborador és el que s’estableix al pla d’estudis corresponent.

Tercer. Els drets i deures de I'estudiant sén els establerts a I'Estatut de I’'estudiant universitari.

L'estudiant té dret a rebre, per part de I'entitat o centre col-laborador, informacié de la normativa de seguretat i
prevencio de riscos laborals.

L'estudiant es compromet, expressament, a tractar amb absoluta confidencialitat la informacié interna de
I’entitat o centre col-laborador on desenvolupa el seu treball de fi de grau i a guardar secret professional sobre
les seves activitats, tant durant I'estada com un cop I'hagi finalitzat, sense perjudici d'allo establert en I'acord
primer d’aquest conveni.

En la data de subscripcié d’aquest conveni l'estudiant acredita que té subscrita una polissa d’asseguranca
d’'accidents i de responsabilitat civil.

Quart. L'entitat o centre col-laborador designa com a persona referent a (ANGELS ROCA), que s’ha de
coordinar amb la persona tutora interna designada per la Universitat, en/na (GEMMA GUILLAZO).
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L’entitat o centre col-laborador es compromet a tractar les dades de l'estudiant d’acord amb la normativa
reguladora de les dades de caracter personal i a facilitar a I'estudiant les dades necessaries per tal que pugui
exercir els drets d’accés, rectificacio, cancel-lacié i oposicio.

L'entitat o centre col-laborador es compromet, expressament, a informar I'estudiant de l'organitzacié i del
funcionament de I'entitat i de la normativa d’interes, especialment la relativa a seguretat i riscos laborals.

Les dades personals de la persona referent designada per I'entitat o centre col-laborador formaran part d'un
fitxer de la Universitat Autonoma de Barcelona, amb la finalitat de gestionar el desenvolupament de I'objecte
d’aquest conveni i fer el seguiment de I'evolucié dels estudiants. De conformitat amb la legislacié vigent en
matéria de proteccié de dades de caracter personal, les persones designades com a tutors poden exercir els
drets d’accés, rectificacid, cancel-lacid i oposicié davant la Secretaria General de la Universitat Autonoma de
Barcelona.

Cinqué. Dades de caracter personal

Les parts es comprometen a tractar les dades personals a les quals tinguin accés amb motiu del
desenvolupament del projecte formatiu objecte d'aquest document de conformitat amb el que disposa el
Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de
les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i la lliure circulacié d’aquestes dades (RGPD),
amb compliment dels principis del tractament i la seva licitud, i garantint I'exercici dels drets que el RGPD
reconeix a les persones titulars de les dades.

Aixi mateix, les parts hauran d’aplicar les mesures tecniques i organitzatives necessaries per garantir la
seguretat de les dades, especialment la seva confidencialitat i integritat, i evitar-ne I'alteracié, la pérdua, o els
tractaments o accés no autoritzats.

Sise. L'estada per a la realitzacio del treball de fi de grau no suposa l'assumpcid per a les parts d'obligacions
més enlla de les estrictament establertes en aquest document i, en cap cas, no implica I'existéncia de relacié
laboral entre I'estudiant i I’entitat o centre col-laborador.

Sete. Els drets de propietat intel-lectual i industrial derivats de I'execucié d’aquest conveni sén titularitat de
I'estudiant i de I’entitat o centre col:-laborador en proporcid a la seva participacié en I'obtencié d’aquests drets i
de conformitat amb el que disposa la legislacié corresponent.

Si el projecte es duu a terme, I'estudiant hi participara si ho desitja. Si decideix no continuar, per a que el
projecte no quedi sense vinculacié amb la Universitat Autobnoma, sera el/la tutor/a académic/a del TFG de
I'estudiant d’acord amb I’entitat o centre col:-laborador, qui decideixi com continuar el projecte.

Vuité. En el cas de qué a partir de la implementacié del projecte es generin publicacions cientifiques (articles
de revistes i presentacions a congressos/jornades) |'estudiant/a constara com a primer/a autor/a, el/la tutor/a
acadéemic/a del TFG com a ultim/a autor/a i totes les persones de referencia de I’entitat o centre col-laborador,
en proporcié a la seva participacié en la implementacié del projecte i en la redaccid de I'article/originals que
se’n derivin.

Nove. L’incompliment dels termes establerts en el present conveni, annexos i/o disposicions legalment
aplicables s’ha de comunicar a la Universitat Autonoma de Barcelona amb una antelacié minima d’una setmana,
amb la voluntat de rescindir anticipadament el present conveni.

Aixi mateix, la Universitat pot rescindir unilateralment aquest conveni si detecta que alguna de les parts
incompleix els acords establerts i la normativa aplicable.

Deseé. Qualsevol controvérsia que pugui sorgir de I'aplicacid, interpretacié o execucié d’aquest conveni s’ha de
resoldre de mutu acord entre les parts. Si aix0 no és possible, les parts renuncien al seu propi fur i se sotmeten
als jutjats i tribunals de Barcelona.

Onzeé. La Universitat Autonoma de Barcelona i I'entitat o centre col-laborador poden fer difusid publica de la

subscripcié d’aquest conveni, sempre que quedi emmarcada en l'esperit i en la voluntat de col-laboracio
establerta entre les parts.
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I, perqué aixi consti, les parts signen aquest document, per triplicat, al lloc i en la data assenyalats.

Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), (data)

Per la Universitat Autdonoma Per la estudiant Per la estudiant
de Barcelona (Signatura) (Signatura)
(Signatura i segell)

=)
’ ”--’*/‘&:"/Q///
TATIANA ROVIRA Laura Avila Dionisio Adriana Subirana Porras
(Nom i Cognoms i carrec del (Nom i cognoms de |'estudiant) (Nom i cognoms de I'estudiant)

Dega/na o Director/a de la Facultat
o Escola corresponent de la UAB)

Per I'entitat o centre col-laborador
(Signatura i segell)

ANGELS ROCA

Presidenta

(Nom i cognoms de la persona referent)
(Carrec)Per I'estudiant

(Signatura)
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PROJECTE FORMATIU
(ANNEX)

Projecte formatiu relatiu al conveni de cooperacié educativa per a la realitzacié del treball de fi de grau entre
la Universitat Autonoma de Barcelona, amb NIF Q0818002H, l'entitat o centre col-laborador ASIA, amb NIF
G66054909, i els estudiants: Paula Calle, amb DNI 77749781Y i Pol Calderer amb DNI 47852044S, en data

18/03/2021

Dades del projecte formatiu

Entitat o centre col-laborador ASIA , amb NIF G66054909

Estudiants Laura Avila Dionisio, amb DNI 471843997 i Adriana Subirana Porras amb DNI 49272950G.
Adreca de la realitzacié de I'estada per fer el treball de fi de grau: Format virtual, no presencial
Area/Departament/Servei on es duu a terme l'estada:--------

Data: desde 1/02/2021 fins a 31/05/2021

Motivacié i objectiu del Treball de fi de Grau

Augmentar 1’autoestima 1 millorar la qualitat de vida de dones afectades d’incontinéncia anal (IA) per
causes obstetriques.

Detall del contingut del Treball de fi de Grau (tasques)

Les participants son 15 dones afiliades a 1’associacié ASIA d’arreu de 1’estat espanyol, afectades de IA per
causes obstétriques. Les participants s’han repartit en tres grups de 5 dones cadascun.

El disseny de la intervenci6 consisteix en un bloc de tres tallers. Cada taller t¢ una durada d’uns 40-50 minuts
aproximadament i es realitzen setmanalment en format virtual, en cadascun dels tres grups establerts.

El contingut dels tallers és el segiient:

Taller 1: Aprendre a acceptar i recongixer les seves qualitats.

Taller 2: Potenciar 1’autopercepcié que tenen d’elles mateixes a partir de la identificacié de creences i
pensaments desadaptatius.

Taller 3: Potenciar l'assertivitat i la comunicaci6 social per tal d'afavorir la visibilitzacié i normalitzacié de

I'afectacio fisica.
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Competéncies genériques i/o especifiques que haura adquirit I'estudiant en finalitzar el treball de
fi de grau:

(Enllagar guia docent)

Les competencies establertes per la Universitat per a cada un dels estudis, es troben a la pagina web de la
UAB (dins de cada titulacid, a la pestanya “pla d’estudis” “competéncies”).

Competéncies Basiques
Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements propis a la seva feina o vocacié d'una manera
professional

Competéncies especifiques

Analitzar les demandes i les necessitats de persones, grups o organitzacions en diferents contextos.
Proposar i negociar les prioritats, les metes i els objectius de la intervencié amb els destinataris

Obtenir i organitzar informacid rellevant per al servei sol-licitat.

Definir els objectius i elaborar el pla d'intervencié en funcié del proposit d'aquesta intervencié (prevencid,
tractament, rehabilitacid, insercid, acompanyament).

Seleccionar i aplicar els métodes i les técniques recollits en el pla d'intervencidé, d'acord amb els objectius
establerts, en els contextos rellevants per al servei sol:licitat.

Dominar les estratégies i les técniques per involucrar en la intervencio les persones destinataries.

Aplicar estrategies i metodes d'intervencioé directa sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacié, mediacio, etc.

Seleccionar indicadors i construir instruments per avaluar programes i intervencions

Analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacié

Mostrar respecte i discrecio en la comunicacio i I'Us dels resultats de les avaluacions i les intervencions
psicologiques. Interactuar, mitjangant un treball en equip efectiu, amb els altres professionals implicats.

Competéncies transversals

Reconeixer el codi deontologic i actuar de manera ética

Criticar els efectes de la propia practica sobre les persones, tenint en compte la complexitat de la diversitat
humana. Reconeixer i apreciar les valoracions externes sobre la propia actuacio.

Reconeixer les limitacions propies i de la disciplina, en els diferents ambits de la practica professional

Procediment del seguiment per part de la persona referent designada per I'entitat o centre
col-laborador

1. Presentar i informar I'estudiant del funcionament general de la institucid/organitzacio

2. Supervisar |'assisténcia, la participacio i 'acompliment de I'estudiant (si s’escau).

3. Atendre les consultes de I'estudiant

4. Realitzar I'avaluacié de I'estudiant i/o de I’'experiéncia seguint el protocol establert per la Universitat
en la data pactada

5. Coordinacio amb el/la tutor/a académic/a per a I'elaboracid del pla de treball del TFG

6. Informar el/la tutor/a académic/a de les incidéncies en el desenvolupament del programa i de les
dificultats i imprevistos que sorgeixin
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Per la Universitat Autdonoma Per la estudiant Per la estudiant
de Barcelona (Signatura) (Signatura)

(Signatura i segell)
W

TATIANA ROVIRA
Laura Avila Dionisio Adriana Subirana Porras

(Nom i cognoms i carrec) del (Nom i cognoms de l'estudiant)  (Nom i cognoms de I’estudiant)
Dega/na o Director/a de la

Facultat o Escola corresponent
de la UAB.

Per l'entitat o centre col-laborador
(Signatura i segell)

ANGELS ROCA

Presidenta

(Nom i cognoms de la persona referent)
(Carrec)Per I'estudiant

(Signatura)



